UCHWALA NR LX/402/23
RADY GMINY GORZYCE

z dnia 22 marca 2023 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalnos$¢ kierownika jednostki organizacyjnej-dyrektora Zakladu
Gospodarki Komunalnej w Gorzycach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. (Dz.U. z2023r. poz.40) oraz
art. 229 pkt 3 i art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.
72022 r. poz.2000) w powigzaniu z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie
organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw (Dz. U. 2002 nr 5 poz. 46) Rada Gminy uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Uznaje si¢ za bezzasadna skarge wniesiong na dziatalno$¢ kierownika jednostki organizacyjnej-
dyrektora Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Gorzycach.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Gminy Gorzyce do poinformowania skarzacego
o sposobie zalatwienia skargi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Krzysztof Maruszak
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Zatacznik do uchwaty Nr LX/402/23
Rady Gminy Gorzyce
z dnia 22 marca 2023 r.

Uzasadnienie

W dniu 31 stycznia 2023 r. do Rady Gminy oraz Komisji Skarg Wnioskéw i Petycji wptyngto pismo
pracownikow Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Gorzycach, pod ktorym jednak nie widnieje zaden podpis.
Ze wzgledu na charakter tego pisma, jego rozpatrzeniem zajeta si¢ Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji.

W piSmie tym sformutowano zarzuty pod adresem dyrektora Zaktadu Gospodarki Komunalnej-Janusza
Barabasza, tj. zatajenie informacji na temat jednego z pracownikow, ktory pomimo utraty stanowiska
funkcyjnego nadal korzysta z dotychczasowych uprawnien oraz niereagowanie dyrektora na jego zachowania
wobec pracownikow Zakladu Gospodarki Komunalnej-tj. traktowanie ich bez szacunku oraz ublizanie im.
Ponadto w pi$mie pojawia si¢ szereg innych zarzutéw pod adresem pod adresem wymienionego pracownika.

Ww. pismo potraktowano w kategorii skargi.

Zgodnie  §8  wust. 1 Rozporzadzenia  Rady  Ministrow  zdnia 8 stycznia  2002r.  Skargi
i wnioski niezawierajgce imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszqcego pozostawia sie bez rozpoznania.

Jednak czlonkowie Komisji zdecydowali si¢ na rozpoczecie procedury rozpatrzenia skargi.

Podczas sesji Rady Gminy Gorzyce, w dniu 13 lutego 2023 r., przedstawiono informacj¢ na temat skargi
oraz o tym, ze nie zostanie ona rozpatrzona w ustawowym terminie, tj. miesigca. Zabieg ten wynikat z tego, ze
skarga, jak wspomniano wyzej, jest anonimem dlatego nie bylo innej mozliwosci poinformowania
o przedtuzeniu terminu rozpatrzenia skargi.

Cztonkowie Komisji Skarg, Wnioskéw 1 Petycji podczas swoich spotkan podjeli si¢ analizy oraz
przygotowania opinii, ktora zostanie wykorzystana jako uzasadnienie do uchwaly w sprawie rozpatrzenia
skargi.

Przede wszystkim poproszono o zlozenie stosownych wyjasnien od dyrektora Zaktadu Gospodarki
Komunalnej. Dyrektor dokonat tego pismem z dnia 10 Iutego 2023 r.

W swoim wyjasnieniu dyrektor poinformowal, ze pracownik w lipcu 2022 r. poinformowat go
o zdarzeniu, przez jakie nie bedzie mdgl pracowac na stanowisku urzedniczym. W zwiazku z tym na podstawie
art. 6a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych wszczat
W ustawowym terminie procedur¢ rozwigzania umowy o prace na stanowisku funkcyjnym. 4 sierpnia 2022 r.
rozwigzano z pracownikiem umowe¢ o prac¢ zzachowaniem trzymiesi¢cznego okresu wypowiedzenia ze
skutkiem na dzien 30 listopada 2022 r. Z uwagi na potrzeby pracodawcy pracownik w dniu 1 grudnia 2022 r.
zostal zatrudniony na stanowisku nieurzednicznym z obnizonym wynagrodzeniem w stosunku do poprzednio
zajmowanego stanowiska. Dyrektor w wyjasnieniu podkreslit, Ze zmiana na stanowisku nastgpita na takich
samych zasadach jak wszystkie inne zmiany dotyczace zatrudnienia w Zakladzie Gospodarki Komunalne;.
Dyrektor dodal, ze w jego obecnosci nigdy pracownik nie zachowywat si¢ nagannie w stosunku do innych
pracownikow, a takie zachowania zarzuca mu si¢ w anonimowej skardze. Dodat, ze przeprowadzit rozmowe
z pracownikiem ipolecit mu pisemnie odnies¢ si¢ do stawianych mu wpiSmie zarzutow.
6 lutego 2023 r. pracownik ztozyt pisemne wyjasnienia odnoszac si¢ do stawianych mu zarzutow, w ktérym
zaprzeczyl aby takie sytuacje i zdarzenia miaty miejsce.

W trakcie prac nad skarga, w miesigcu lutym 2023 r., do radnych Gminy Gorzyce, na ich prywatne adresy
wplynelo anonimowe pismo (z datg 28 wrzesnia 2022 r.), w ktorym oprocz zarzutow pod adresem ww.
pracownika sformutowane zarzuty wobec osoby petnigcej kierownicze stanowisko w Zaktadzie Gospodarki
Komunalnej. Osobie tej zarzuca si¢ brak wiedzy, brak kompetencji, oraz zatrudnienie ze wzgledu na koligacje
towarzysko-rodzinne z ww. pracownikiem, zarzuca si¢ jej rowniez, ze w podleglej jej jednostce dochodzi do
powaznych nieprawidtowosci. Kolejne anonimowe pismo w kopercie zaadresowanej do Rady Gminy Gorzyce
wplyneto do Urzedu Gminy 22 lutego 2023 r. W piSmie tym stwierdzono, ze zmiana stanowiska nastapita tylko
,»ha papierze” a pracownik nadal ,,rzadzil” i pobieral takie samo wynagrodzenie jak wczesnie;j.
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W tym miejscu cztonkowie Komisji pragng zauwazy¢, co nawet napisano w ostatnim anonimie, Rada Gminy
nie jest organem $cigania. Ponadto odnoszac si¢ do powyzszego nie jest rowniez organem nadzoru wobec
Zaktadu Gospodarki Komunalnej, w tym kontroli w zakresie zatrudnienia i kadr w Zaktadzie.

Wracajac do analizy skargi czlonkowie Komisji spotkali si¢ wdniu 9 marca 2023r.
z dyrektorem Zaktadu Gospodarki Komunalnej oraz pracownikami wobec, ktorych sformulowano zarzuty
w anonimach. W spotkaniu uczestniczyli Wojt Gminy, Leszek Surdy oraz Przewodniczacy Rady Gminy,
Krzysztof Maruszak. Podczas spotkania dyrektor Zaktadu Gospodarki Komunalnej w sposéb merytoryczny
odniost si¢ do stawianych mu zarzutow, w sposob spdjny wyjasnit catg sytuacje. Wyjasnien udzielili rowniez
pracownicy. Pierwszy potwierdzil, ze zmiana jego stanowiska odbyta si¢ w sposéb zgodny z wyjasnieniami
dyrektora. Druga z os6b, ktorym przedstawiono zarzuty w jednym z pism przedlozyla kopie dokumentow
potwierdzajacych jej wyksztalcenie iukonczenie studiow wyzszych. Ponadto poinformowata, ze
przeprowadzone kontrole Panstwowej Inspekcji Pracy nie potwierdzaja zarzucanych jej nieprawidlowos$ci oraz
odnoszac si¢ do kwestii probek wody ma potwierdzenie jej stanu z niezaleznego laboratorium.

Cztonkowie Komisji pragng nadmieni¢, ze na kazdym etapie pra nad skarga zawsze mogli liczy¢ na
wspotprace dyrektora Zaktadu Gospodarki Komunalnej oraz jego pracownikow,
o ktérych mowa w anonimach. Ponadto udzielali oni merytorycznych i wiarygodnych wyjasnien.

Po szczegotowej analizie anonimowej skargi oraz towarzyszacych jej anonimowych pism, po zapoznaniu si¢
z obszernymi wyjasnieniami dyrektora Zakladu Gospodarki Komunalnej oraz pracownikow wymienionych
w anonimowych pismach czlonkowie Komisji wnoszag do Rady Gminy Gorzyce o uznanie skargi za
bezzasadna.

POUCZENIE

Zgodnie z dyspozycja art. 239 ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego — Rada Gminy Gorzyce
informuje, ze wskutek uznania skargi za bezzasadng, jesli Skarzacy ponowni jg bez wskazania nowych
okoliczno$ci — wowczas Rada Gminy Gorzyce moze podtrzymac swoje stanowisko (zaprezentowane powyzej)
nanoszac odpowiednia adnotacje¢ w aktach sprawy — bez zawiadamiania o tym skarzacego.
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