Zarzadzenie Nr 139/20
Wéjta Gminy Gorzyce
z dnia 15 grudnia 2020 roku

W sprawie w sprawie powolania Zespolu ds. przygotowania i wdrozenia Pracowniczych
Planéw Kapitalowych w Urzedzie Gminy Gorzyce.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 1, ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r poz. 713 z pozn.zm.) oraz art. 7 ust. 3 i ust. 4a ustawy
z dnia 04 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz.U. z 2020 r pOZ.
1342) zarzadzam co nastepuje:

§1.

Powoluje si¢ Zespét zadaniowy do opracowania ramowych zasad wdrozenia Pracowniczych
Planéw Kapitalowych (PPK) w Urzedzie Gminy w Gorzycach, zwany dalej Zespolem,
w skladzie:

Przewodniczgcy — Adam Kumor, Sekretarz Gminy

Zastepca Przewodniczacego - Marta Jarosz — Kierownik Referatu Organizacyjnego,
Marta Mazur-Matyka - Skarbnik Gminy,

Agnieszka Zimnicka — inspektor,

Roman Modras — inspektor.
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§2.
W pracach Zespotu mogg uczestniczy¢ réwniez inni pracownicy Urzedu Gminy w Gorzycach,
a takze w charakterze ekspertéw osoby niezatrudnione w strukturach Urzedu Gminy, wskazane

przez Przewodniczgcego Zespotu.

§3.
Pracami Zespohu kieruje jego Przewodniczacy.
. Zespot pracuje na posiedzeniach roboczych zwolywanych przez Przewodniczacego.
3. Zasady pracy zespohu oraz szczegotowe zadania dla poszczegdlnych czionkéw Zespotu

ustala Przewodniczgcy.
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§4.
Do zadan Zespotu nalezy:
a) Analiza aspektow organizacyjno-prawnych oraz finansowych wprowadzenia w Urzedzie

Gminy w Gorzycach, Pracowniczych Planéw Kapitalowych. zwanych dalej PPK, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych (Dz.
U.z 2018 r. poz. 2215 z pdzn. zmian.);

b) Analiza narzedzi informatycznych funkcjonujacych w Urzedzie Gminy w Gorzycach
niezbgdnych do obstugi obowiazkow wynikajacych z zapiséw ustawy o PPK;

¢) Analiza kosztéw zwigzanych z wdrozeniem PPK oraz dhigofalowych skutkéw
dla budzetu Gminy;

d) Opracowanie ramowych zasad dotyczacych dokonywania wplat dodatkowych
przekazywanych przez pracodawce, z uwzglednieniem mozliwosci finansowych;



e) Opracowanie modelu wyboru instytucji finansujgcej oraz rekomendowanych zapisow
umownych do przeprowadzenia negocjacji w celu uzyskania lepszych warunkow
zarzadzania oraz prowadzenia PPK niz oferowane powszechnie;

f) Analiza warunkéw zarzadzania PPK oferowanych przez instytucje finansujgce oraz
opracowanie propozycji kryteriéw wyboru instytucji finansujacej;

g) Po przeprowadzeniu ww. analiz i opracowan, Skarbnik Gminy, niezwlocznie przedstawi na
pismie, przewodniczacemu sprawozdanie.

§s.
Zespot przedtozy Wojtowi Gminy protokét koncowy z wykonanych prac.

§6.

Zespol ulega rozwigzaniu w dniu zawarcia umowy o zarzadzanie PPK z wybrang instytucjg
finansows.

§7.

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§8.

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.




