WOJT GMINY
GORZYCE

(CAW,

pPOW. tarnobrzeskvi
oottt ZARZADZENIE NR 132/2017r.
Wjta Gminy Gorzyce
z dnia 28.11.2017 .

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu rekrutacji i udzialu uczniow w projekcie ,,Geniusz
IT” i powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia rekrutacji uczniéw do
projektu ,,Geniusz I'T” wspolfinansowanego ramach Priorytetu IX Jako$¢ edukacji i
kompetencji w regionie, Dzialania 9.2 Poprawa jakos$ci ksztalcenia ogélnego
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. 2017 poz. 1875) oraz w zwiazku z Uchwatg Nr XXXV/233/17 Rady Gminy
Gorzyce z dnia 31 marca 2017 roku w sprawie przystapienia do realizacji projektu
partnerskiego w ramach Osi IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dzialania 9.2
Poprawa jakoéci ksztalcenia ogélnego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 zarzadzam co nastepuje:

§1

W zwiazku z realizacja przez Gming Gorzyce projektu ,,Geniusz IT” zatwierdzam Regulamin
rekrutacji i udziatu nauczycieli w tym Projekcie w brzmieniu okre$lonym w zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1, okresla warunki rekrutacji i udziatu uczniéw w projekcie
,»Geniusz IT” zloZonym w ramach konkursu nr RPPK.09.02.00-IP.01-18-008/16 RPO WP w
ramach Priorytetu IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dziatania 9.2 Poprawa jakosci
ksztatcenia ogolnego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020 przez Partnera Wiodacego: ALDEO Systemy Zarzadzania Sp. z
0.0./Niepubliczny Os$rodek Doskonalenia Nauczycieli Centrum Szkolenia Samorzadu i
Administracji wraz z Partnerami: Gmina Nowa Sarzyna, ul. M. Kopernika 1, 37-310 Nowa
Sarzyna; Gmina Ostréw, 39-103 Ostrow 225; CDG PRO Sp. z o0.0. 145B Swilcza 36-072 i
realizowanego na podstawie umowy nr RPPK. 09.02.00-18-0066/16-00 pomiedzy zawartej w
dniu 24.04.2017 r. pomigdzy Partnerem Wiodacym a Wojewodztwem Podkarpackim —
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

§3
W celu przeprowadzenia rekrutacji uczniéw do projektu ,Geniusz IT”, zgodnie z
zatwierdzonym Regulaminem rekrutacji i udzialu uczniéw w projekcie powotuje Komisje
Rekrutacyjng zwana dalej ,,Komisjg” w nastepujacym skladzie:
1. Magdalena Wronska
2. Malgorzata Wajs
3. Malgorzata Zurek-Pasieczna



§4

Na przewodniczacego Komisji wyznaczam Panig Magdaleng Wronska.

§5

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Koordynatorowi Gminnemu — Pani
Magdalenie Wronskie;.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu zakonczenia realizacji
projektu.
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Zatacznik do Zarzadzenia Wojta Gminy Gorzyce
nr 132/17 z dnia 20 czerwca 2017 r.

Regulamin rekrutacji i udziatu ucznioéw w projekcie ,,Geniusz IT”

Postanowienia ogéine

§1

1. Regulamin okres$la zasady rekrutacji na bezpfatne zajecia dodatkowe dla ucznidw/
uczennic realizowane w ramach projektu pt.: ,Geniusz IT", w tym w szczegdlnosci
zasady przyjmowania zgtoszen oraz procedury kwalifikacyjne;j.

2. Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2004-2020 w ramach Osi Priorytetowej nr I1X Jako$¢ edukadji
i kompetencji w regionie, Dziatania 9.2 Poprawa jako$ci ksztatcenia ogdinego.

3. Projekt realizowany w partnerstwie, ktérego Parterem Wiodacym jest ALDEO Systemy
Zarzadzania sp. z 0.0/ Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Centrum
Szkolenia Samorzadu i Administracji, parterami projektu sa:

a) CDG PRO Spédtka z ograniczong odpowiedzialnoécig z siedzibg w Swilczy 36-072

Swilcza 145B.

b) Gmina Gorzyce, ul. Sandomierska 75, 39 — 432 Gorzyce.

c) Gmina Nowa Sarzyna, ul. Mikotaja Kopernika 1, 37 — 310 Nowa Sarzyna.

d) Gmina Ostréw, Ostréw 225, 39 — 103 Ostréw.

4. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Partnera Wiodgcego ul. Partyzantéw 1 a, 35 — 242
Rzeszéw

9. Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2018 r. w 8
szkotach podstawowych oraz 1 gimnazjum dla ktérych organami prowadzacymi sa:

a) Gmina Gorzyce: Szkota Podstawowa im. Ks. Jana Twardowskiego w Sokolnikach.

b) Gmina Nowa Sarzyna: Szkota Podstawowa im. Marii Sktodowskiej — Curie w Nowej
Sarzynie, Szkota Podstawowa w Jelnej, Szkota Podstawowa im. Prymasa Tysigclecia
w Woli Zarczyckie;.

c) Gmina Ostrow: Publiczna Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Ostrowie,
Publiczne Gimnazjum w Ostrowie, Publiczna Szkota Podstawowa im. Wilhelma Macha
w Kamionce, Publiczna Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Ociece, Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawia Il w Woli Ocieckie;j.
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§2
1.Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Projekt — projekt nr RPPK.09.02.00-18-066/16 pt.: ,Geniusz IT”, realizowany w ramach
umowy o dofinansowanie nr RPPK.09.02.00-18-0066/16-00, z dnia 24.04.2017 r.
zawartej pomiedzy Wojewoddztwem Podkarpackim — Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Rzeszowie a ALDEO systemy Zarzadzania sp. z 0.0;

2) Partner Wiodacy Projektu - ALDEO systemy Zarzgdzania sp. z 0.0/ Niepubliczny
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Centrum Szkolenia Samorzadu i Administracji, przy
ul. Partyzantéw 1a, 35-242 Rzeszow.

3) Whniosek o dofinansowanie projektu - wniosek o dofinansowanie projekiu nr
RPPK.09.02.00-18-0066/16 ztozony przez Partnera Wiodacego Projektu w odpowiedzi
na konkurs numer RPPK.09.02.00-1P.01-18-008/16, w przypadku wprowadzenia zmian
we wniosku przez wniosek o dofinansowanie projektu rozumie sig aktualng wersje
wniosku wraz ze zmianami.

4) Instytucja Posredniczaca — Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

5) Umowa o dofinansowanie projektu - umowa zawarta pomiedzy Instytucjg
Posredniczaca a Beneficjentem, okreslajgca zasady realizacji i finansowania projektu
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego.

6) Biuro Projektu — komérka organizacyjna Projektodawcy utworzona celem zarzgdzania
i obstugi Projektu, kontaktu i wspotpracy z Partnerami oraz Uczestnikami Projektu, itd.,

ul. Partyzantdéw 1a, 35-242 Rzeszow.
7) Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie.
8) Komisja Rekrutacyjna:

a) W skifad Komisji Rekrutacyjnej wchodzg trzy osoby - przedstawiciele organu
prowadzacego i/ lub jego jednostek organizacyjnych, dyrektor szkoty lub pedagog
szkolny.

b) Zadania Komisji to: weryfikacja dokumentdéw rekrutacyjnych, sporzadzenie
protokotu z rekrutacji wraz z listg oséb zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie,
oraz listg osob, ktére uzyskaty w procesie rekrutacji najmniej punktdéw i ze wzgledu
na ograniczong liczbe miejsc nie znalazly sie na liScie osdb zakwalifikowanych.

9) Zajgcia dodatkowe dla ucznidw majg na celu nabycie kompetencji kluczowych w
zakresie TIK (kompetencje cyfrowe) przez uczniow biorgcych udziat w projekcie.

Cel Projektu i postanowienia programowo — organizacyjne

§3
1. Cel gtowny projektu: Nabycie kompetencji w zakresie TIK u 1032 ucznidéw (522K) i 135
nauczycieli (109K) oraz umozliwienie realizacji zaje¢ edukacyjnych w oparciu
o narzedzia TIK w 8 szkotach podstawowych i jednym gimnazjum publicznym z terenu
gminy Gorzyce, Nowa Sarzyna i Ostréw do 30.06.2018r.

sty
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2. Cel projektu (realizujgcego typ 3 projektéw okreslony w regulaminie konkursu)
bezposrednio wspiera realizacje celu szczegdtowego 1 i 2 RPO WP 2014-2020
powodujac mierzalny wzrost kompetencji kluczowych (TIK) u ucznidow
o zdiagnozowanym niedoborze tych kompetencji oraz mierzalny wzrost kompetenc;i
cyfrowych nauczycieli, o zdiagnozowanym niedoborze tych kompetenciji.

3. Zajgcia dodatkowe dla uczniow/ uczennic ukierunkowane sg na podnoszenie
kompetencji kluczowych (kompetencji cyfrowych) u uczniéw, niezbednych do uczenia
sig, rozwoju osobistego, integracji spotecznej i w konsekwencji do funkcjonowania na
rynku pracy.

4. Projekt zaktada realizacjg nastepujacych zaje¢ dodatkowych dla uczniéw/ uczennic:

a) Zajecia pozalekcyjne ,Warsztaty w cyberprzestrzeni” ksztattujace i rozwijajace
kompetencjie cyfrowe ucznidw, w tym z uwzglednieniem bezpieczerstwa w
cyberprzestrzeni i wynikajacych z tego tytutu zagrozen:

Zajgciami objgtych zostanie 512 uczniéw/ uczennic podzielonych na 64 grupy. Dla
kazdej grupy przewidziano zajecia w wymiarze 30 godzin (15 spotkan po 2 godziny)

b) Zajecia pozalekcyjne ,Warsztaty programowania” ksztattujgce i rozwijajace
kompetencje cyfrowe uczniéw/ uczennic ukierunkowanych na tworzenie cyfrowej
informacji poprzez nauke programowania.

Zajgciami objetych zostanie 520 uczniéw/ uczennic podzielonych na 65 grup. Dla
kazdej grupy przewidziano zajgcia w wymiarze 30 godzin (15 spotkan po 2 godziny)

5. Uczen/ uczennica moze wzig¢ udziat w 1 rodzaju zaje¢ dodatkowych tj. , Warsztatach
w cyberprzestrzeni” lub ,Warsztatach programowania”

6. W wyniku zajg¢ dodatkowych uczniowie/ uczennice nabgda miedzy innymi nastepujace
kompetencje:
a) Warsztaty w cyberprzestrzeni:
- postugiwania sie urzgdzeniami dostarczonymi w ramach projektu
- Swiadomego wykorzystywania narzedzi TIK w procesie uczenia sie
- wyszukiwania informacji,
- legalnego korzystania z zasobéw internetowych
- identyfikacji zagrozen zwigzanych z cyberprzestrzenig, w tym bezpiecznego
logowania sie do sieci
- przestrzegania zasad etyki i etykiety w sieci.
Uczestnictwo w zajgciach pozwoli uczniom/ uczennicom wykorzystaé TIK w procesie
rozwijania zainteresowan i wptynie na lepsze wyniki w nauce.
Osiagnigcie efektow mierzone na podstawie opracowanie projektu w 4 osobowych

zespotach.

b) Warsztaty programowania:

- nabycie wiedzy | umiejgtnosci praktycznych w zakresie $wiadomego wykorzystywania
narzedzi TIK w procesie ksztattowania umiejetnosci algorytmicznego i logicznego
mys$lenia

- budowania wirtuainej przestrzeni przy uwzglednieniu legalnego korzystania z
zasobow internetowych i cyfrowych,

et
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identyfikacji zagrozen zwigzanych z cyberprzestrzeniag, w tym bezpiecznego
logowania sie do sieci
przestrzegania zasad etyki i etykiety w sieci.

Uczestnictwo w zajeciach pozwoli uczniom/ uczennicom wykorzysta¢ TIK w procesie
rozwijania zainteresowan i wptynie na lepsze wyniki w nauce.

Osiggnigcie efektow mierzone na podstawie opracowanie projektu: algorytmu tworzenia i
budowy robota w 4 osobowych zespotach

7.

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktdra jest uczniem/ uczennicg w szkole,
bioracej udziat w realizacji projektu, ktéra zostata wskazana we wniosku o

dofinansowanie.

. Projekt zaktada objecie zajeciami dodatkowymi 1032 uczniow/ uczennic szkot objetych

wsparciem w projekcie, ktdrzy zgtoszg swoj udziat w projekcie.

. Harmonogram zaje¢ dodatkowych oraz grupy szkoleniowe begdg tworzone dla

poszczegodlnych zajeé na etapie procesu rekrutacji. Harmonogram zaje¢ dodatkowych
bedzie w trakcie realizacji dostosowywany do organizacji pracy szkoty i uczniow.

Proces rekrutacji

§4

. Rekrutacje uczestnikow prowadzi kazda ze szkot biorgcych udziat w projekcie poprzez

rozpowszechnianie informacji o naborze do projektu w formie: ulotek informacyjnych
dla rodzicow oraz spotkania z rodzicami dzieci uczacych sie szkdt. Informacja o
spotkaniu i o projekcie bedzie zamieszczona tez na stronie internetowej szkot.
Rekrutacja prowadzona bedzie przez szkoly zgodnie z opracowanym regulaminem
rekrutacji dostepnym w kazdej szkole oraz biurze projektu

. Proces rekrutacji uczniéw i uczennic prowadzony bedzie w dni robocze od dnia

zatwierdzenia regulaminu przez organ prowadzgcy szkotg. Przez pierwsze 5 dni
robocze beda przyjmowane dokumenty rekrutacyjne. Rekrutacja zakonczona zostanie
przygotowaniem list rankingowych i rezerwowych uczestnikbw projektu zgodnie z
zasadami okreslonymi w ninigjszym regulaminie w ciggu 3 dni roboczych od momentu
zakonczenia przyjmowania dokumentow rekrutacyjnych.

. W przypadku nie zakwalifikowania do udziatu w Projekcie, odpowiedniej liczby osob,

proces rekrutacji zostanie rozszerzony o rekrutacje uzupetniajacg tj. przedtuzony
decyzja Komisji Rekrutacyjnej do momentu zrekrutowania 1032 oséb.

. Projekt zapewni przestrzeganie zasad réwnych szans, w tym roéwnosci kobiet i

mezczyzn poprzez przestrzeganie kryteriow merytorycznych i nie bedzie preferowat
zadnej pici, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystagpity.

. Rekrutacja nakierowana bedzie na przetamywanie stereotypdw pici. Sposéb i przebieg

rekrutacji umozliwiajacy udziat w projekcie osobom niepetnosprawnym.

st
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§5

. Kwalifikacja ucznia/ uczennicy do zaje¢ dodatkowych dokonywana jest na podstawie

zgloszenia ucznia/ uczennicy lub jego rodzica/ opiekuna prawnego.

Osoby zglaszajgce cheé uczestnictwa w zajeciach dodatkowych w Projekcie
zobowigzane sg do zloZzenia w sekretariacie szkoly Karty Zgtoszenia Udzialu w
Projekcie odpowiednio wg Zatacznika nr 1 do Regulaminu.

Karte zgtoszenia Udziatu w Projekcie nalezy dostarczy¢ osobiscie do sekretariatu
szkoly, w ktérej nauczyciel/l nauczycielka jest zatrudniony/a w godzinach pracy
sekretariatu.

Dokumenty rekrutacyjne niezbedne do zgloszenia udziatu w Projekcie bedq dostepne
w sekretariatach, zostang tez umieszczone na stronie internetowej szkét bioracych
udziat w projekcie.

5.Rekrutacja  zostanie przeprowadzona zgodnie z polityka réwnych szans

i niedyskryminacji.

§6

1. Weryfikacji naptywajgcych dokumentéw rekrutacyjnych dokonuje Komisja Rekrutacyjna

skladajaca sig z dwoch Cztonkéw i Przewodniczacego. Dokonuije jej zgodnie z
okreslonymi kryteriami formalnymi i punktowymi:

1) KRYTERIA FORMALNE

Ocena dokumentéw rekrutacyjnych na podstawie kryteridw formalnych ma postaé "0-1”
tzn. , spetnia - nie spetnia”.

sty

Sposdb weryfikacji

LP Nazwa kryterium

spetnia nie spetnia

Poprawno$¢ ztozonych dokumentow (czytelnosé,
kompletnosg, itp.)

2 Przynaleznosc do grupy docelowej Projektu

Kandydat, ktory nie spetni kryteriéw formalnych nie moze uzyskaé statusu Uczestnika
Projektu.
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Nazwa kryterium

Srednia ocen na koniec poprzedniego roku szkolnego

Grupa docelowa Opis kryterium ptl:ltttzv
vieznlowie Kias | szikor Rekomendacja nauczyciela 5
podstawowych
Uczniowie klas Il — Il szkét . .

Niska ocena opisowa 5
podstawowych

niedostateczna S
Uczniowie klas IV — VII szkél | mierna 4
podstawowych i oddziatéw dostateczna 3
gimnazjalnych z zajec dobra 2
komputerowych / informatyki | bardzo dobra 1

celujgca 0

Nazwa kryterium

Specjalne potrzeby edukacyjne wynikajace z:

L.p Opis kryterium ngﬁaa

1 zaburzen (np. rozwojowych, obnizonych mozliwosci intelektualnych, wad 1
wymowy)
niepetnosprawnosci (np. uposledzenie umystowe, niewidzenie i stabe widzenie,

2 niestyszenie i stabe styszenie, afazja, niepetnosprawnos¢ ruchowa, catosciowe 1
zaburzenie rozwojowe ze spektrum autyzmu, w tym zespoét Aspergera,
niepetnosprawnosci sprzezone)

3 choroby przewlekiej 1

4 | niedostosowania spotecznego, albo zagrozenia niedostosowaniem spotecznym 1

5 zaburzen w funkcjonowaniu emocjonalno — spotecznym, powstajgcych 1
m. in. w wyniku sytuacji kryzysowych lub traumatycznych
trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

6 srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za 1
granicg

7 | specyficznych trudnosci w uczeniu sie, w tym niepowodzen edukacyjnych 1

3 szczego6lnych uzdolniert w zakresie przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych, 1
informatycznych, jezykéw obcych

9 zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, 1

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi

2. W przypadku, gdy w toku postegpowania rekrutacyjnego pojawig sie¢ watpliwosci, co
do prawidtowosci zgtoszenia udziatlu w projekcie Partner Wiodacy Projektu moze
w kazdej chwili zazada¢ od kandydata dodatkowych dokumentow, uzupetnien lub
wyjasnien.
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3. Dokumenty niezgodne z wymogami regulaminu, sktadane po terminie, albo nie
obejmujace wymaganej zgody na przetwarzanie danych osobowych uczestnika
projektu, nie bedg przyjmowane.

4.Do obowigzku Komisji Rekrutacyjnej nalezy konieczno$é¢ zweryfikowania
i potwierdzenia zweryfikowania i potwierdzenia elementu kwalifikowalnosci danego
Uczestnika Projektu zwigzanego z posiadaniem przez kandydata na Uczestnika
Projektu statusu ucznia jednej ze szkét otrzymujacych wsparcie w Projekcie oraz
spetniania kryteribw punktowanych ($rednia ocen, specjalne potrzeby edukacyjne)

5. W trakcie procesu rekrutacji powstajg nastepujace typy list:

1) lista 0s6b zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie,

2) lista rezerwowa osob, spetniajacych wszystkie kryteria formalne, ktére z powodu
wyczerpania miejsc szkoleniowych nie zostaly wpisane przez Komisje
Rekrutacyjng na liste osob zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie,

3) lista osob niezakwalifikowanych do udziatu w projekcie, jesli dotyczy.

§7

1. Uczniowie zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zostang poinformowani o fakcie
zakwalifikowania do Projektu przez Dyrektora szkoty lub wychowawce klasy.

2. Osoby zakwalifikowane do udzialu w Projekcie zobowigzane sg do zlozenia
o$wiadczen wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 oraz nr 4 do Regulaminu
Rekrutacji wraz z pisemng zgoda na przetwarzanie danych osobowych uczestnika
projektu zgodnie z wzorem wymaganym przez Instytucje Posredniczacy (zatgcznik
nr 5 do Regulaminu Rekrutacji).

3. Nie zilozenie przez kandydata wymaganych danych osobowych wraz z pisemna
zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnej z wymogami Instytucii
Posredniczacej skutkuje utrata przez niego prawa udziatu w projekcie.

4. W przypadku, gdy kandydat zakwalifikowany do udziatu w projekcie zrezygnuje
z uczestnictwa w projekcie lub utraci prawo udziatu w projekcie, na jego miejsce
przyjmowany jest pierwszy kandydat z listy rezerwowej, ktéry zadeklaruje cheé
uczestnictwa w projekcie i dopetni wymogi okreslone w § 8 ust. 2i 3.

Warunki ukonczenia udziatu w projekcie

§8
Warunkiem ukonczenia udziatu w Projekcie i uzyskania zaswiadczenia o uzyskanych
kompetencjach jest:

1. Udziat w min. 80% zaje¢, do ktérych uczestnik zostanie zakwalifikowany.

2. Opracowanie projektu w 4 osobowych zespotach. Projekty bedg ocenione przez
nauczyciela prowadzgcego zajecia.

3. Realizacja wszystkich zadan oraz prac projektowych uwzglednionych w toku
realizacji zaje¢ dodatkowych

ztsy
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Obecnos¢ na zajeciach i warunki rezygnacji z udziatu w Projekcie

§9

1. Kazdy uczestnik Projektu ma obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach, na ktére zostat
zakwalifikowany oraz potwierdzaé¢ swojg obecnos$¢ podpisem na liscie obecnosci.

2. Zwolnienie lekarskie/pobyt w szpitalu/inne sytuacje nie zawinione przez uczestnika
Projektu, potwierdzone zewnegtrznym dokumentem, Projektodawca uznaje za

obecnosé¢ na zajeciach.

3. W przypadku, gdy sytuacje wymienione wyzej w ust. 2, przekroczg 20% godzin
dydaktycznych zajec¢, w ktorych dany uczestnik/uczestniczka Projektu zadeklarowali
swoj udziat, koniecznym jest odrobienie zaje¢ w innym terminie lub zaliczenie tresci
ksztatcenia bedacych przedmiotem opuszczonych zaje¢ w formie ustnej lub
pisemnej przed wyktadowca prowadzacym dane zajecia.

4. Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnika Projektu z listy
uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

5. Uczestnik Projektu nie ponosi kosztow zaje¢ dodatkowych, na ktére zostat
zakwalifikowany pod warunkiem, ze:

1) uczestniczy w zajgciach w wymiarze nie mniejszym, niz 80% przewidzianej dla

danych zajec liczby godzin,

2) wycofa swoje uczestnictwo w zajeciach dodatkowych na ktore zostat

zakwalifikowany, nie pézniej niz na 14 dni kalendarzowych przed ich
rozpoczeciem,

3) nie zostanie skreslony z listy uczestnikéw Projektu,

4) zrezygnuje z zaje¢ dodatkowych, na ktore =zostat zakwalifikowany
z waznej przyczyny np. ditugotrwata choroba poswiadczona zaswiadczeniem
lekarskim, zmiana miejsca zamieszkania uniemozliwiajgca uczestnictwo
w Projekcie, wyjazd poza granice wojewoddztwa, inne niezalezne od
uczestnika/uczestniczki Projektu zdarzenia.

6. Przyczyna rezygnacji z udziatu w Projekcie musi zostac przez uczestnika Projektu
udokumentowana. Przez udokumentowanie Projektodawca rozumie przedtozenie
wypetnionego przez uczestnika dokumentu o rezygnacji z udziatu w projekcie
z dotgczonym do niego zaswiadczeniem zewnegtrznym (np. zaswiadczenie
lekarskie).

7. Na miejsce osoby rezygnujacej z udziatu w Projekcie zostaje zakwalifikowana
pierwsza osoba z listy rezerwowe] w zakresie identycznej formy wsparcia, jesli
istnieje mozliwos¢ zapewnienia nowej osobie udziatu w szkoleniu w minimalnej
wymaganej liczbie godzin szkolenia.
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Postanowienia koncowe
§10

1. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg zatwierdzenia w formie
pisemnej przez Partnera Wiodgcego projektu.

2. Regulamin Rekrutacji wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Partneréw projektu
zgodnie z regulacjg wewnetrzng obowigzujaca u danego Partnera.

3. W przypadku zaistnienia sytuacji nie przewidzianych Regulaminem, a dotyczgcych
realizacji rekrutacji i zaje¢ dodatkowych dla uczniéw/ uczennic (np. sita wyzsza)
decyzje podejmuje Grupa Sterujaca.

4. Zatgczniki do Regulaminu Rekrutacii:
Zatgcznik 1: Karta Zgtoszenia Udziatu w Projekcie.

Zatgcznik 2: Wzor Protokotu z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej wraz ze wzorami
listy Uczestnikow Projektu i listy rezerwowej Uczestnikdw Projektu.

Zatgcznik 3: Wzor Danych Uczestnika Projektu.

Zatgcznik 4:Wz6r informacji o Statusie Uczestnika w chwili przystgpienia do
projektu.

Zatgcznik 5: Wzor oswiadczenia uczestnika projektu.
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Zatgeznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji

KARTA ZGLOSZENIA UDZIAtU W PROJEKCIE ,Geniusz IT”

DANE KANDYDATA/KANDYDATKI

IMIE (IMIONA)

NAZWISKO

PLEC

U kobieta [ mezczyzna

PESEL

STATUS KANDYDATA
Widniu, w ktorym sktadam niniejsza Karte
zgtoszenia jestem Uczniem/ Uczennica;

WYBOR ZAJEC
DODATKOWYCH

Q Warsztaty w cyberprzestrzeni

Q Warsztaty z programowania

OCENA NA KONIEC UBIEGLEGO
ROKU SZKOLENGO
z zaje¢ komputerowych /
informatyki
{nie dotyczy uczniow klas I- 1]
szkoly podstawowej)

Q celujaca

 bardzo dobra

Q dobra

0O dostateczna

0 mierna

0 niedostateczna

SPECJALNE POTRZEBY
EDUKACY.JNE

Miejsce i data

Q zaburzen (np. rozwojowych, wad wymowy);

Q niepetnosprawnosci

O choroby przewlektej

O niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym

Q zaburzen w funkcjonowaniu emacjonalno — spotecznym, powstajacych
m. in. w wyniku sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

U trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym
ksztatceniem za granicg

U specyficznych trudnosci w uczeniu sig, w tym niepowodzer edukacyjnych

Q szczegdinych uzdolnien w zakresie przedmiotéw matematyczno-
przyrodniczych, informatycznych, jezykow obcych

U zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego
rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami
Srodowiskowymi

Podpis Kandydata na Uczestnika Projektu /
opiekuna prawnego
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Oswiadczam, ze:

s

Deklaruje udziat w projekcie ,Geniusz IT". realizowanym przez ALDEO Systemy
Zarzadzania sp. z 0.0/ Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Centrum Szkolenia
Samorzgdu i Administracji wspéffinansowanym przez Unie Europejskg ze s$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2004-2020 w zakresie osi priorytetowej IX - Jako$¢
edukacji i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.2 Poprawa jakosci ksztatcenia ogolnego.
Dane podane przeze mnie w Karcie Zgtoszenia Udziatu w Projekcie sg zgodne z prawd3 i
zostatem/am pouczony/a o odpowiedzialno$éci za sktadanie oswiadczen z prawdg
niezgodnych,

Zapoznatem/am sie z Regulaminem Rekrutacji i zgadzam sig z ustalonymi w nich
zasadami,

Zostatem poinformowany/a o wspéffinansowaniu Projektu ze $rodkdw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Jestem sSwiadomy/a iz zilozenie Karty Zgloszenia Udzialu w Projekcie nie jest
rownoznaczne z zakwalifikowaniem mnie do udzialu w Projekcie, o tym fakcie zadecyduje
— zgodnie z zapisami Regulaminu Rekrutacji — Komisja Rekrutacyjna w toku procesu
rekrutacji do Projektu,

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego w ramach Projektu,

Miejsce i data Podpis Kandydata na Uczestnika Projektu /
opiekuna prawnego
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Protokol 7 posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej powolanej zarzqdzeniem

----------- ®sceesos DoesssEEBBE S z dnia ....-"..........w S0800000000000ES00EROB0RE000E0RNBRRREY

Komisja pracuje celem przeprowadzenia naboru uczniéw na zajecia dodatkowe w
ramach projektu pn. ,, Geniusz IT" — Umowa z WUP nr.: RPPK.09.02.00-18-0066/16-00 z
dnia 24 kwietnia 2017 r.

Miejsce posicdzenia Boniigil Rekrtaosiimiegs s e s st s 6as s i sams
Komisja rozpoczela prace Wil saemerem s s onin o st syiss v sism shis ot

Sktad Komisji:

1. PrZEWOANICZACY: «ouveieeiieiniiiiiiiecteesereee sttt e eae e bt s as e e e e st s b e eseereeesesreeanessseensensesanesneas
o e
3y CRIONCKY onusimmns vresnims o a0 S S e A AT AT KR s s ettt nse

Przebieg pracy Komisji Rekrutacyjnej

1. Zapoznanie z zasadami rekrutacji okreslonymi w Regulamin rekrutacji i udziatu
uczniow w projekcie ,,Geniusz IT” i zobowigzanie do ich przestrzegania podczas pracy
Komisji.

2. Analiza zebranej dokumentacji dotyczacej zgloszen do uczestnictwa w projekcie.

3. Zakwalifikowanie ucznidw na kursy doskonalace zaplanowane dla szkolty we Wniosku
o dofinansowanie projektu.

4. Sporzadzenie listy osob zakwalifikowanych do udzialu w projekcie.

5. Sporzadzenie listy osob, ktére uzyskaly w procesie rekrutacji najmniej punktéw i ze
wzgledu na ograniczong liczbg miejsc nie znalazty sie na liScie 0s6b zakwalifikowanych
do udzialu w projekcie ,,Geniusz IT".* (Lista rezerwowa).

6. Sporzadzenie listy oso6b niezakwalifikowanych do udziatu w projekcie - jesli dotyczy.

7. Uwagi Komisji Rekrutacyjne;j:
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.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

Na tym posiedzenie zakonczono.
W zalgczeniu:
1. Lista 0séb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.
Lista oséb, ktére uzyskaty w procesie rekrutacji najmniej punktéw i ze wzgledu na

ograniczong liczbe miejsc nie znalazly si¢ na licie oséb zakwalifikowanych do
udziatu w projekcie ,,Geniusz IT".* (Lista rezerwowa).

Protokotowal/a: ...,

* Sporzgdza sig jesli ilos¢ ucznidw/uczennic kwalifikujgcych sig do udziatu w projekcie jest wigksza od ilosci

miejsc dostepnych dla szkoty.. .. ...
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Lista uczniow zakwalifikowanych do projektu ,,Geniusz IT":
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Zatgcznik nr 2 do Protokotu z reKrutacji W .........o.oeeeeeevveeieieeeeee
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Lista oséb, ktére uzyskaty w procesie rekruta

os6b zakwalifikowanych do udziatu w projekcie ,,Geniusz IT".* (Lista rezerwowa)
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji

OSWIADCZENIA UCZESTNIKA PROJEKTU
L,Geniusz IT”

1. Ja nizej podpisany/a deklaruje udziat w projekcie ,Geniusz IT”, realizowanym w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej nr:
IX Jako$¢ edukaciji i kompetencji w regionie, Dziatania nr: 9.2 Poprawa jakos$ci ksztatcenia ogdinego.

2. Oswiadczam, ze zgodnie z otrzymana decyzjg Komisji Rekrutacyjnej spetniam kryteria kwalifikowalnosci
uprawniajgce mnie do udziatu w Projekcie

3. Oswiadczam, Ze znane mi sq zasady udziatu w Projekcie zawarte w Regulaminie Rekrutacji, tym samym
zobowigzuje sie do systematycznego udziatu w formach wsparcia, do udziatu w ktérych zostatem fam
zakwalifikowany/a.

4. Wyrazam zgode na poddanie sig badaniom ewaluacyjnym w trakcie realizacji Projektu oraz po jego
zakonczeniu.

5. Oswiadczam, Zze zostalem/am pouczony/a o odpowiedzialnosci za skladanie o$wiadczen niezgodnych z
prawda.

6. Oswiadczam, ze zostatem/a poinformowany/a, ze Projekt jest wspotfinansowany przez Unig Europejskg w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

I. DANE UCZESTNIKA

IMIE, (IMIONA)
NAZWISKO
PLEG O kob‘ieta
0 mezczyzna
PESEL
RODZAJ UCZESTNIKA 0 Uczen Uczennicall
WYKSZTALCENIE 0 podstawowe
WIEK (w chwili przystapienia do
projektu)

Il. DANE KONTAKTOWE

NR
ULICA DOMU NR LOKALU
MIEJSCOWOSC KOD POCZTOWY
GMINA POWIAT

[0 obszar ggsto zaludniony
1 stopien urbanizacji

. OBSZAR DEGURBA* | 0 obszar srednio

WOJEWODZTWO (wypetnia Komisja zaludniony

Rekrutacyjna) 2 stopien urbanizacji

0J obszar stabo zaludniony
3 stopien urbanizacji

TELEFON ADRES E-MAIL
* Zgodnie z klasyfikacja DEGURBA obszar stabo zaludniony to ten, na ktérym wigcej niz 50 % populacji zamieszkuje tereny
wiejskie.
Miejsce i data Podpis Uczestnika Projektu i jego

rodzica/ opiekuna
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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutaciji

STATUS UCZESTNIKA PROJEKTU W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU
(odmowa udzielenia nie skutkuje wykluczeniem z projektu, jezeli projekt nie jest kierowany do danej grupy docelowej)

Osoba, nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia’ L?:
/DANE WRAZLIWE/ Odmowa podania informacji
Osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostgpu do mieszkan? L?:
) 3 Tak
Osoba z niepetnosprawnoéciami® Nie
[DANE WRAZLIWE/ = =
Odmowa podania informacji
Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym, bez oséb pracujacych? L?g
w tym w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajacymi na utrzymaniu Tak
(Nalezy wypetni¢ tylko w przypadku gdy powyzej zaznaczono odpowiedz: Tak) Nie
Osoba zyjaca w gospodarstwie sktadajgcym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajgcych Tak
na utrzymaniu® Nie
Tak
Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)® Nie
/DANE WRAZLIWE/
Odmowa podania informacji
INNE OSWIADCZENIA
Zapoznalem(-am) sig z Regulaminem rekrutacji do projektu ,Geniusz IT!” Akceptujg ich tresé oraz zobowigzuje Tak
sie ich przestrzegaé. Nie
Zgodnie z wymogami zawartymi Regulaminie rekrutacji do projektu ,Geniusz IT!” jestem uprawniony(-a) do Tak
uczestnictwa w projekcie. Nie
Tak
Jestem swiadomy(-a), Ze podpisanie O$wiadczenia jest jednoznaczne z rozpoczeciem udziatu w projekcie. Nie
Deklaruje uczestnictwo w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na potrzeby projektu. L?:
Wyrazam zgodg na przetwarzanie mojego wizerunku do celéw zwigzanych z promocjg projektu. Wyrazenie Tak
zgody jest jednoznaczne z tym, Ze fotografie, filmy i inne nagrania wykonane podczas realizacji projektu, moga Nie

by¢ zamieszczone na stronie internetowej projektu oraz wykorzystane w innych materiatach promocyjnych.

Zostatem poinformowany(-a) o mozliwo$ci odmowy podania danych wrazliwych dotyczacych mojego statusu Tak

spotecznego (niepetnosprawnosci, przynaleznosci narodowej lub etnicznej, faktu bycia migrantem, osobg

obcego pochodzenia, lub pozostawania w niekorzystnej sytuacji spoteczne;j). Nie

Tak

Zobowigzujg sig do natychmiastowego poinformowania ALDEQO Systemy Zarzadzania sp. z 0.0/ Niepubliczny =
Osérodek Doskonalenia Nauczycieli Centrum Szkolenia Samorzadu | Administracji o zmianie jakichkolwiek Nie

danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Oéwiadczeniu

Nie
Uprzedzony(-a) o odpowiedzialnosci za sktadanie oéwiadczen niezgodnych z prawda lub zatajenie prawdy, Tak
niniejszym oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym Oswiadczeniu sg prawdziwe i zgodne ze stanem

Nie

faktycznym.

Miejsce i data Podpis Uczestnika Projektu
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Informacje/wyjasnienia:

1. Cudzoziemcy na stale mieszkajgcy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub
obywatele nalezacy do mniejszosci. Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to
mniejszo$¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska,
zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska. Osoby obcego
pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez
wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa krajow lub osoba, ktorej co najmniej jeden z
rodzicow urodzit sie poza terenem Polski.

2. Osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostgpu do mieszkan: ,
a. Bez dachu nad glowg (osoby zyjace w surowych i alarmujacych warunkach)

b. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla bezdomnych, w
schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantdw, osoby opuszczajgce instytucje
penitencjarne/ karne/ szpitale, instytucje opiekuhcze, osoby otrzymujgce dtugookresowe
wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane)

c. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem
eksmisji, osoby zagrozone przemocg)

d. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe — lokale nienadajgce sie do zamieszkania wg standardu krajowego,
skrajne przeludnienie).

3. Osoba z niepelnosprawnosciami. Za osoby niepetnosprawne uznaje sig¢ osoby niepetnosprawne
w $wietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm), a
takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.

4. Osoba przebywajgca w gospodarstwie domowym, bez os6b pracujgcych. Gospodarstwo
domowe, w ktérym Zzaden czionek nie pracuje. Wszyscy cztonkowie gospodarstwa domowego
sg albo bezrobotni albo bierni zawodowo.

5. Osoba zyjgca w gospodarstwie sktadajacym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajgcych
na utrzymaniu. Osoba dorosta to osoba powyzej 18 lat. Dzieci pozostajgce na utrzymaniu to
osoby w wieku 0-17 lat oraz 18-24 |ata, ktdre sg bierne zawodowo oraz mieszkajg z rodzicem

6. Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej). Osoby
pochodzace z obszaréw wiejskich (DEGURBA 3), byli wiezniowie, narkomani, osoby bezdomnie
lub wykluczone z dostepu do mieszkan, osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, ktérych
powdd =zagrozenia nie zostat oznaczony w pozostatych polach formularza, osoby =z
wyksztatceniem na poziomie ISCED 0. (Odmowa podania informacji dotyczy tylko danych
wrazliwych tj.: stanu zdrowia)




OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu pn ,Geniusz IT", niniejszym o$wiadczam, ze przyjmuje do

wiadomosci, iz:

1. administratorem danych osobowych, w ramach zbioru: Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 jest Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego -
petnigey funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, dziatajgcy w imieniu Wojewddztwa Podkarpackiego;

2. administratorem moich danych osobowych, w ramach zbioru: Centralny system teleinformatyczny
wspierajgcy realizacje programéw operacyjnych jest Minister Infrastruktury i Rozwoju, z siedzibg w:
00-926 Warszawa, ul. Wspdlna 2/4;

3. podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2016 r.,
poz. 922), dalej ,ustawa o ochronie danych osobowych” — dane osobowe sg niezbedne dla
realizacji RPO WP 2014-2020, na podstawie, w odniesieniu do zbioru: Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020:

a)art. 54 ust. 2, art. 59 ust. 1, art. 65, art. 74. ust 1 i 3, art. 115, art. 122 ust. 2 | 3,
art. 125 ust. 2 lit. c-e, ust. 4 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z20.12.2013,
str. 320, z pézn. zm.),

b) art. 5 oraz art. 19 ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470) oraz
zatgcznika i 1l do tego rozporzadzenia,

c) art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pozn.
zm.);

Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programow operacyjnych:

a) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z pézn.
zm.),

b) Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia
22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgcego szczegoOtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegdtowych przepisow dotyczgcych
wymiany informacji migdzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczacymi,

c) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z20.12.2013, str. 470) oraz zatgcznika | i Il do tego
Rozporzadzenia,

d) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U. poz. 1146, z p6zn. zm.);



4. moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji Projektu pn. ,Geniusz IT”, w
szczegolnosci, w odniesieniu do zbioru:

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, w zakresie:

a) aplikowania o $rodki unijne i realizacji projektow, w szczegdlnosci potwierdzania
kwalifilkowalnosci wydatkow, udzielania wsparcia uczestnikom projektow, ewaluacii,
monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w
ramach RPO WP 2014-2020,

b) zapewnienia realizacji obowigzku informacyjnego dotyczgcego przekazywania do publicznej
wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie z RPO WP 2014-2020;

Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programow operacyjnych, w zakresie:

a) zarzadzania, kontroli, audytu, ewaluacji, sprawozdawczos$ci i raportowania w ramach RPO WP
2014-2020,

b) zapewnienia realizacji obowigzku informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej
wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie z funduszy polityki spéjnosci w
ramach RPO WP 2014-2020;

5. moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Po$redniczacej —
Wojewddzkiemu  Urzedowi Pracy w Rzeszowie, =z siedziba: 35-025 Rzeszow,
ul. ptk. Leopolda Lisa-Kuli 20, Beneficjentowi realizujgcemu Projekt ALDEO Systemy Zarzadzania
sp. z 0.0/ Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Centrum Szkolenia Samorzadu i
Administracji ul. Partyzantow 1 a, 35 — 242 Rzeszéw (nazwa i adres Beneficjenta), podmiotom

Swiadczacym ustugi na rzecz Beneficienta: ...
(nazwa i adres podmiotéw), w ramach RPO WP 2014-2020.

Moje dane osobowe moga zostaé przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na
zlecenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju, Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub
Beneficjentom.

Moje dane moga zosta¢ réwniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie
Ministra Infrastruktury | Rozwoju, Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej
lub Beneficjentom kontrole i audyt w ramach RPO WP 2014-2020;

6. podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwos$ci udzielenia wsparcia w ramach Projekiu;

7. w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na
rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub

nabycia kompetencii;

8. w ciggu 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na
rynku pracy;

9. zapoznatem/am sie z trescig rozdziatu 4 ustawy o ochronie danych osobowych, dot. praw osoby,

ktorej dane dotyczg, w zbiorach danych osobowych, tj. m.in. mam prawo dostepu do tredci swoich
danych osobowych i ich poprawiania.

Miejscowosé i data czytelny podpis Uczestnika Projektu

W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej oSwiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej
prawnego opiekuna.



