RADA GMINY cu...
« 39-432 Gorzyce
pow. tarnobrzeski
woj. podkarpackie
UCHWALA NR XIV/78/15

RADY GMINY GORZYCE
z dnia 28 pazdziernika 2015 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Gorzyce z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego
na 2016 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U z 2015 r., poz. 1515) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24  kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.]. Dz. U.z 2014 r., poz. 1118 z p6ézn. zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ Program wspdtpracy Gminy Gorzyce z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2016 rok, ktéry stanowi
zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty nr XIV/78/15
Rady Gminy Gorzyce
z dnia 28 pazdziernika 2015 r.

Program wspélpracy Gminy Gorzyce

z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku

publicznego na 2016 rok

§1
Ilekroé w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r., Poz.
1118 z p6zn. zm.),

2) Programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspoipracy Gminy Gorzyce
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2016 rok”,

3) dotacji — rozumie sie przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 Ustawy,

4) srodkach publicznych — rozumie sie przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 Ustawy ,

5) organizacji pozarzagdowej — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzagdowg okreslong w
art. 3 ust. 2 Ustawy lub inny podmiot okreslony w art. 3 ust. 3 Ustawy, prowadzacy
dziatalno$¢ pozytku publicznego,

6) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Gorzyce,

7) Wojcie - rozumie sie przez to Wéjta Gminy Gorzyce,

8) Radzie - rozumie si¢ przez to Rade Gminy Gorzyce,

9) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Gorzyce.

§2

Celem gléwnym Programu jest utrzymanie i rozszerzenie form wspolpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi, na rzecz pelniejszego zaspokojenia potrzeb spotecznych
oraz poprawy warunkéw i podnoszenia poziomu zycia mieszkancoéw Gminy poprzez:

1) aktywizacje spotecznoséci lokalnej;

2) umacnianie w $§wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, za swoje

otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

3) zwigkszenie udziatu mieszkancoéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;

4) intensyfikacje dziatan na rzecz dzieci i mlodziezy;

5) przeciwdziatanie bezrobociu i wspieranie przedsigbiorczosci;

6) profesjonalizacj¢ dziatajacych na terenie Gminy podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢

pozytku publicznego.

§3

Cele szczegdlowe Programu:
1) ochrona zdrowia oraz zapobieganie zjawiskom patologicznym, w tym m.in.:

a) prowadzenie akcji promujacych zdrowy tryb zycia,
b) przeciwdzialanie przemocy w rodzinie,
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c) poradnictwo i pomoc psychologiczna dla os6b uzaleznionych od alkoholu i
narkotykdw oraz cztonkéw ich rodzin,

d) motywowanie 0sob uzaleznionych do podjecia leczenia,

e) opieka nad cztonkami rodzin oséb uzaleznionych — poprzez udzielanie pomocy w
nauce, organizowanie wypoczynku, itp.;

2) polityka prorodzinna, w tym m.in.:

a) wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w  wypelianiu  funkcji
wychowawczo-opiekunczych,

b) organizowanie réznych form spedzania wolnego czasu, w tym letniego i
zimowego wypoczynku, dla dzieci imlodziezy z rodzin o niskim statusie
materialnym;

3) bezpieczenstwo i porzadek publiczny, w tym m.in.:

a) wspierania dzialanh  prowadzonych  przez Ochotnicze Straze Pozarne
funkcjonujgce na terenie Gminy,

b) prowadzenie konkursOw i organizacji imprez dotyczacych bezpieczenstwa i
ochrony przeciwpozarowej;

4) kultura fizyczna, w tym m.in.:

a) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej m.in. poprzez:

— realizacje systemu wspotzawodnictwa sportowo — rekreacyjnego,
— wspierania szkolenia w zakresie sportu,
— organizacji gminnych imprez sportowo — rekreacyjnych,
b) realizacji czynnego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy w okresie wakacji
letnich i ferii zimowych;
5) turystyka, w tym m. in.:
a) wspieranie upowszechniania informacji o walorach turystycznych Gminy,
b) wspieranie imprez o charakterze turystyczno-krajoznawczym;
6) kultura i dziedzictwo narodowe, w tym m.in.:

b) wspieranie edukacji kulturalnej i artystyczne;j,

¢) wspieranie publikacji zwigzanych z historig, etnografia lub inng problematyka
dotyczaca Gminy,

d) popularyzacja tradycji narodowych i patriotyzmu,

€) wzmacnianie tozsamosci lokalnej i regionalnej,

f) organizowanie festiwali, przegladéw, konkursow, spotkan, pleneréw, warsztatow,
kurséw, wystaw, kiermaszy, konfrontacji artystycznych, imprez rocznicowych i
innych;

g) wspieranie rozwoju regionalnej twoérczosci artystycznej;

7) dzialania wspomagajace rozwdj gospodarczy Gminy, obejmujace m. in.:

a) wspieranie dzialan w zakresie pozyskiwania inwestoréw i srodkéw z funduszy
mie¢dzynarodowych, w szczeg6lnosci z Unii Europejskiej,

b) wspieranie dziatan z zakresu aktywizacji zawodowej 0s6b i podejmowania
dziatalnosci gospodarcze;j;

8) dzialalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym, w tym w tworzenie warunkow
materialnych do jej prowadzenia;
9) wspieranie organizacji prowadzgcych dziatalno$é pozytku publicznego w zakresie:
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a) aktywizacji spotecznoéci lokalnej w celu rozwoju pozarzadowych form
dziatalnosci,
b) promoc;ji wolontariatu.

§4
Gmina wspdlpracuje z organizacjami pozarzadowymi stosujgc nastepujgce zasady:

1) pomocniczosci — udzielanie przez Gming pomocy organizacyjnej, szkoleniowe]j oraz
pomocy w zakresie tworzenia bazy materialnej dla prowadzenia dziatalnosci przez
organizacje pozarzadowe, w tym realizacji zadan zleconych;

2) suwerenno$ci — przestrzeganie przez Gming i organizacje pozarzgdowe wzajemnej
niezalezno$ci 1 podmiotowosci;

3) partnerstwa — poprzez mechanizm konsultacji i wymiany informacji budowanie
partnerskich relacji pomigdzy Gming, Urzedem a organizacjami pozarzgdowymi;

4) efektywnosci — Gmina zleca zadania do realizacji przez organizacje pozarzadowe majgc
na uwadze zasady oszczg¢dnego i efektywnego gospodarowania §rodkami publicznymi;

5) uczciwej konkurencji — Gmina zleca zadania organizacjom pozarzadowym stawiajgc
jasne wymagania uwzgledniajace specyfike tych zadan oraz ewentualnie dodatkowo
potencjal, doswiadczenie i wklad wlasny tych organizacji;

6) jawnosci — opracowanie przez Gming, we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
kryteriow wyboru tych organizacji do zlecania im zadan oraz zasad ich uczestnictwa w

komisjach konkursowych.
§5
Przedmiotem wspélpracy wladz Gminy z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku
publicznego jest:

1) realizacja zadan publicznych Gminy okre$lonych w Ustawie;

2) podwyzszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych;

3) tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spolecznych;
4) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;

5) konsultowanie aktdw prawa miejscowego.

§6
1. Wspolpraca Gminy 2z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.
2. Do form wspoélpracy pozafinansowej nalezy w szczegdlnosci:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspoéldziatania
w celu zharmonizowania tych kierunk6w;
2) konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi projektow aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
3) pomoc Gminy w uzyskaniu przez organizacje pozarzadowe lokalu wykorzystywanego
na dzialalno$¢ statutowa;
4) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrédet niz budzet
Gminy poprzez doradztwo, opiniowanie wnioskéw, udzielanie rekomendacii, itp.;
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5) bezplatne uzyczanie badZz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali lub
budynkéw komunalnych oraz bezplatne udostepnianie lokalu na spotkania podmiotow
prowadzacych dzialalnosé pozytku publicznego;

6) pomoc w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe partneréw zagranicznych i
srodkéw z funduszy miedzynarodowych, w szczegdlnosci z Unii Europejskiej,

7) publikowanie informacji dotyczacych podejmowanych dzialan w zakresie objetym
programem na stronie internetowej Urzedu i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

3. Wspdlpraca finansowa polega na przyznaniu organizacjom pozarzadowym dotacji na
realizacj¢ zadan wilasnych Gminy w trybie okre§lonym przepisami o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie.

4. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze odbywaé si¢ w formie:

1) powierzenia wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji;
2) wsparcia takiego zadania z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

5. Zlecania zadan o ktérych mowa w ust. 4 nastgpuje na zasadach okreslonych

w Ustawie, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej.

§7
Ustala si¢ nastepujace zadania publiczne jako priorytetowe do realizacji w ramach Programu:

1) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oso6b;

2) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

3) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

4) ochrona i promocja zdrowia;

5) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

6) dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

7) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

8) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

9) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy;

10) wspieranie rozwoju kultury, sztuki oraz ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego;

11) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

12) wspieranie turystyki i krajoznawstwa;

13) wspieranie dzialalnosci na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

14) dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i1 wspolpracy
miedzy spoleczenstwami;

15) promocja i organizacja wolontariatu;

16) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

17) dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3 ust. 3 Ustawy;

18) prowadzenie placowki wsparcia dziennego dla dzieci.
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§8
Program realizowany bedzie od 01.01.2016 roku do 31.12.2016 roku.

§9
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sg:

1) Rada Gminy Gorzyce — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspdipracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi oraz okre$lania wysokosci $rodkéw przeznaczonych
na finansowanie lub dofinansowanie zadan realizowanych przez te organizacje;

2) Wojt Gminy Gorzyce w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami,
a w szczegolnosci:

a) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych oraz
powolywania komisji konkursowych,

b) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na
podstawie rekomendacji komisji konkursowych.

3) organizacje pozarzgdowe prowadzace  dzialalno$¢  pozytku  publicznego
w zakresie odpowiadajacym dzialaniom Gminy.

2. Komorki organizacyjne Urzedu oraz gminne samorzgdowe jednostki organizacyjne
prowadzg bezposrednig wspolprace z organizacjami, ktéra w szczegoélnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursdéw ofert na realizacje zadan finansowanych lub
dofinansowanych ze srodkéw Gminy;

2) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej 1  pozafinansowej  wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezace] wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
statutowo prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji dotyczacych
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

§10
Wysoko§¢  §rodkéw  przeznaczona na realizacje Programu zostanie okre$lona
w budzecie Gminy na rok 2016. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa
w Programie nie mogg przekroczyé kwoty srodkéw finansowanych zaplanowanych na ten cel
w budzecie na rok 2016 - nie mniej niz 400 000 zi.

§11

1. Kontrola i ocena realizacji zadan publicznych wspieranych Iub powierzanych
organizacjom pozarzadowym dokonywana jest na zasadach okreslonych w Ustawie.

2. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace
w szczego6lnosci:
1) liczby organizacji pozarzagdowych biorgcych udzial w realizacji Programu;
2)  wysokosci $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje

zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

3. Biezgcym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmujg sie wlasciwe merytorycznie

komorki organizacyjne Urzedu oraz gminne samorzgdowe jednostki organizacyjne.
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4. Wojt Gminy, nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2017 roku, przedtozy Radzie Gminy
Gorzyce sprawozdanie z realizacji Programu.

5. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 4, zostanie upublicznione na stronie internetowej
Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§12
Przygotowanie Programu obejmowato realizacje nast¢pujacych dziatan:

1) zostaly zebrane propozycje do projektu Programu zglaszane przez organizacje
pozarzgdowe;

2)  wilasciwe merytorycznie komorki organizacyjne Urzedu przygotowaty informacje na
temat wysokosci planowanych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych przez organizacje oraz priorytety w realizacji zadan publicznych;

3) opracowano projekt Programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych od
organizacji pozarzgdowych oraz informacji od komérek organizacyjnych Urzedu;

4)  przeprowadzono konsultacje projektu Programu;

5) rozpatrzono opinie i uwagi zlozone podczas konsultacji przez organizacje

pozarzgdowe;

6) opracowano projekt Programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych od
organizacji;

7) przedlozono projekt uchwaly w sprawie Programu pod obrady Rady Gminy
Gorzyce.

§13

1. Uwzglegdniajge rodzaj zadan publicznych ogloszonych konkursem, Wéjt Gminy Gorzyce
kazdorazowo powotuje w drodze zarzgdzenia, komisje konkursowa w celu opiniowania
ztozonych ofert.

2. W sklad komisji konkursowej wchodzg:

1) przedstawiciele Wojta Gminy;
2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, wybrane z listy kandydatéw na
czlonk6éw komisji, wskazanych przez te organizacje.

3. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczyé, z glosem doradczym, zaproszone
przez Wéjta Gminy osoby, ktore posiadajg specjalistyczna wiedze =z zakresu zadan
publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

4, W sktad komisji konkursowej nie moga by¢ powolane osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe, ktore biorg udzial w danym konkursie.

5. W ocenie oferty konkursowej nie moze bra¢ udzialu osoba, ktdrej powigzania ze
sktadajacym ja podmiotem mogg budzi¢ zastrzeZenia co do jej bezstronnosci.

6. Na pierwszym posiedzeniu komisji konkursowe]j kazdy jej czlonek sktada o$wiadczenie
o braku powigzan, o ktérych mowa w ust. 5. Wzor o§wiadczenia stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego Programu. Nie ztozenie ww. o§wiadczenia skutkuje wyltgczeniem czlonka
komisji.

7. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, wskazany przez Wojta
w zarzadzeniu.

8. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw.
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9. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszo$cig glosow,
w obecnosci co najmniej potowy sktadu komisji.

Za udzial w posiedzeniach komisji nie przyshuguje wynagrodzenie i zwrot kosztow
podrézy.

Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegdlnosei:

10,

L

12.

)
2)

3)
4)
)

formalna ocena ofert konkursowych;

ocena merytoryczna ofert, na formularzu ,,Karta oceny oferty” stanowiacej zatgcznik
nr 2 do niniejszego Programu, w oparciu o kryteria podane w ogloszeniu
konkursowym;

ustalenie maksymalnej liczby punktéw za spetnianie poszczegdlnych kryteridow;
sporzadzenie listy rankingowej ocenionych ofert, zgodnie z przyznang punktacja;
propozycja podziatu srodkéw finansowych na poszczegdlne oferty.

Z prac komisji sporzadza si¢ sprawozdanie zawierajgce w szczegdlnosei:

1)
2)

3)

wskazanie liczby ofert, ktore wptynely na otwarty konkurs w terminie oraz ofert
ztozonych po terminie;

wskazanie liczby ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem
przyczyny odrzucenia;

zestawienie ofert ocenianych merytorycznie ze wskazaniem liczby przyznanych
punktéw i propozycja kwot dotacji.

13. Sprawozdanie przedstawia si¢ Wojtowi Gminy.
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Zalacznik nr 1

OSWIADCZENIE
CZELONKA KOMISJI KONKURSOWE]

doucenyr Zadania P s s ssmme s o ves 60 o S S T R SR S

-------

........................................................................................................

.........................................................................................................

(imig i nazwisko)

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan o$wiadczam, Ze:

1) nie pozostaje z zadnym podmiotem ubiegajacym si¢ o udzielenie dotacji na realizacje

2)

3)

4)

5)

zadania publicznego bedacego w zakresie dzialania Komisji konkursowej, ktorej
jestem czionkiem, w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzié
uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

nie pozostaj¢ w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
oraz nie jestem zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z podmiotem,
jego zastepca prawnym lub czlonkami organéw zarzadzajacych Iub organow
nadzorczych podmiotéw ubiegajacych si¢ o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadania;
przed uptywem 3 lat od dnia ogloszenia konkursu nie pozostawatem w stosunku pracy
lub zlecenia z podmiotem i nie bylem czlonkiem organéw zarzadzajacych lub
organow nadzorczych podmiotow ubiegajacych sie o udzielenie dotacji;

nie zostalem prawomocnie skazany za przestgpstwo popelnione w zwiazku
z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego, przestgpstwo przekupstwa,
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo popelnione
w celu osiggnigcia korzysci majatkowych;

nie zachodza zadne inne okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 k.p.a.

................................

(data i podpis)
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KARTA OCENY OFERTY

Zatacznik nr 2

Imig¢ i nazwisko cztonka Komisji:

............................................

.......................

Nazwa zadania:
Nr oferty: Nazwa oferenta:
Kryterium Liczba punktéw do Ocena punktowa
uzyskania:” oferty:

1

2

3

4

Razem:

* lgczna maksymalna liczba punktéw do uzyskania — 100 pkt
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