Zarządzenie Nr 12/09
Szefa Obrony Cywilnej Gminy Gorzyce - Wójta Gminy

z dnia 16 marca 2009 roku

w sprawie ustalenia planu zasadniczych zamierzeń obrony cywilnej
Gminy Gorzyce w 2009 roku.
Na podstawie:

· art. 17 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczpospolitej Polskiej (t.j Dz. U. z 2004 r., Nr 214, poz. 2416 z póź. zmianami);

· § 3 pkt 3 i § 5 ust. 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 r.  w sprawie szczegółowego zakresu działania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850);

· Zarządzenia nr 4/09 Szefa Obrony Cywilnej Powiatu – Starosty Tarnobrzeskiego  z dnia 16 stycznia 2009 r. w sprawie ustalenia podstawowych założeń i kierunków działania w zakresie bezpieczeństwa, zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej w powiecie tarnobrzeskim w 2009 roku.

§ 1
Ustala się plan zasadniczych zamierzeń obrony cywilnej Gminy Gorzyce na 2009 rok, składający się z następujących części:

1. Kalendarzowego Planu Działania w Zakresie Bezpieczeństwa, Zarządzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej Gminy Gorzyce na 2009 rok stanowiący załącznik Nr 1 do zarządzenia.

§ 2

Roczny plan zamierzeń przed zatwierdzeniem prze Wójta Gminy Gorzyce – Szefa OC Gminy należy uzgodnić w Starostwie Powiatowym w Tarnobrzegu.

§ 3

Zobowiązuje się do realizacji zadań zawartych w planie zasadniczych zamierzeń wszystkich wykonawców i współwykonawców.

§ 4

Nadzór nad wykonaniem zasadniczych zamierzeń powierza się pracownikowi ds. Obrony Cywilnej Urzędu Gminy Gorzyce.

§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

 Szef Obrony Cywilnej

Marian Grzegorzek
Wójt Gminy Gorzyce
	URZĄD GMINY w GORZYCACH
                                                                                                                                       Zał. nr 1 do Zarządzenia Wójta Gminy Gorzyce – Szefa OC Gminy
                                                                                                                                              Nr 12/09  z dnia 16 marca 2009 r. w sprawie:
                                                                                                                                                  Ustalenia zasadniczych zamierzeń obrony cywilnej

                                                                                                                                                 Gminy Gorzyce w 2009 roku

Zatwierdzam

Szef Obrony Cywilnej Gminy

       Marian Grzegorzek
      Wójt Gminy Gorzyce
KALENDARZOWY PLAN DZIAŁANIA

 W ZAKRESIE BEZPIECZEŃSTAWA, ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO

 I OBRONY CYILNEJ GMINY GORZYCE
W 2009 ROKU
UZGODNIONO:

GORZYCE – 2009 ROK




	LP
	ZADANIA
	TREŚĆ PRZEDSIĘWZIECIA
	Wykonawca/ współwykonawca
	
TERMIN  REALIZACJI

	UWAGI

	
	
	
	
	I kwartał
	II kwartał
	III kwartał
	IV kwartał
	

	
	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XI
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1.
	W zakresie organizacyjno -  prawnym


	1. Opracowanie nowych oraz aktualizacja istniejących zarządzeń szefów OC po ukazaniu się nowych uregulowań prawnych.


	Wójt

Prac. ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. Wdrażanie nowych uregulowań prawnych w zakresie obrony cywilnej.
	Wójt

Prac. ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. Opracowanie dokumentów organizacyjno-planistycznych do działania obrony cywilnej na 2008 r.
	Wójt

Prac. ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.


	W zakresie zarządzania kryzysowego
	1. Opracowanie i przesłanie do Starostwa Powiatowego w Tarnobrzegu wykazu potrzeb w zakresie ochrony obiektów technicznych i hydrotechnicznych przez jednostki wojskowe na wypadek powodzi i akcji przeciwlodowych.


	Wójt

Prac. ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. Aktualizacja baz danych o siłach i środkach na potrzeby zarządzania kryzysowego – wdrożenie systemu gromadzenia i przetwarzania informacji SGiPI na potrzeby bezpieczeństwa i zarządzania.


	Wójt

Prac. ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. Udział w seminarium nt. „ Wzrost poczucia bezpieczeństwa obywateli poprzez ograniczenie skali ekscesów chuligańskich ze strony nieformalnych grup pseudokibiców ”.


	Wójt

Prac. ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4. Udział w seminarium nt. „ Działania na rzecz bezpieczeństwa uczestników ruchu drogowego w województwie podkarpackim ”.


	Wójt
Prac. ds. OC 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5. Zabezpieczenie i obsługa działalności Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego.

	Wójt

Prac. ds. OC
	Wg Rocznego Planu Pracy GZZK
	

	
	
	6. Udział w treningach wymiany informacji w powiatowej radiowej sieci zarządzania kryzysowego.


	Wójt

Prac. ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.


	W zakresie usuwania skutków klęsk żywiołowych
	1. Bieżące sporządzanie protokołów szkodowych w przypadku wystąpienia klęsk żywiołowych i przesyłanie ich do PUW.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. Rozliczanie dotacji budżetowych otrzymanych w 2009 roku na usuwanie skutków klęsk żywiołowych oraz przedłożenie do szczebla wyższego rocznej informacji ze szkód i strat.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	W zakresie obrony cywilnej planistyczno – organizacyjnym
	1. Opracowanie informacji o sposobie realizacji zadań wynikających z założeń i kierunków w zakresie bezpieczeństwa, zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej

        - za IV kwartał 2008 roku,

        - za trzy kwartały 2009 roku


	Wójt

Prac. Ds. OC
	Do 23
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	do 8
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. Analiza i ocena stanu przygotowań obrony cywilnej na szczeblu gminy.
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. Aktualizacja planów obrony cywilnej na szczeblu gminy


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4. Aktualizacja analizy i oceny zagrożeń dla ludności i określenie możliwości przeciwdziałania tym zagrożeniom na szczeblu:

- gminy

i przesłanie sprawozdań do szczebla nadrzędnego.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	Do 8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5. Aktualizacja ewidencji punktów zabiegów specjalnych, przewidzianych do likwidacji skażeń na terenie:                  - gminy                                                      i przekazanie informacji do szczebla nadrzędnego.       

               
	Wójt 

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	6. Przegląd i ocena przydatności oraz możliwości wykorzystania formacji OC w sytuacjach wystąpienia zagrożeń nadzwyczajnych oraz wykonanie zbiorczego zestawienia FOC za 2009 r. na szczeblu gminy i przesłanie do szczebla nadrzędnego
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Do 8
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	7. Weryfikacja formacji OC – dostosowanie ich do wspierania profesjonalnych służb ratowniczych w zwalczaniu zagrożeń o dużej skali.
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	W zakresie obrony cywilnej planistyczno – organizacyjnym
	8. Aktualizacja bazy danych o zakładach o dużym i zwiększonym ryzyku wystąpienia poważnej awarii przemysłowej i w których zgromadzone są substancje niebezpieczne w ilościach mogących spowodować wystąpienie zagrożenia dla ludzi i środowiska.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	9. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	9. Stworzenie „Planu ewakuacji” zgodnego z wytycznymi szefa OCK z dnia 17.10.2008 r. dotyczącymi zasad ewakuacji ludności, zwierząt i mienia na wypadek masowego zagrożenia.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.

5.
	 W zakresie wykrywania zagrożeń i alarmowania

	1. Nowelizacja aktów prawnych regulujących struktury organizacyjne i zasady funkcjonowania SWA
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. Aktualizacja baz danych SWA.

Opracowanie sprawozdań dot. Organizacji SWA na terenie gminy i przekazanie do szczebla nadrzędnego


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. Rozpowszechnienie nowej wersji sygnałów alarmowych i komunikatów ostrzegawczych. Prowadzenie akcji informacyjnej mającej na celu zapoznanie społeczeństwa z nowymi sygnałami alarmowymi.
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4. Prace organizacyjno-techniczne nad dostosowaniem systemów alarmowych do emisji nowych systemów alarmowych.
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	po otrzymaniu wytycznych z PUW

	
	              W zakresie wykrywania zagrożeń i alarmowania

	5. Dostosowanie obiegu dokumentów i wymiany informacji o skażeniach do wymogów obowiązujących w krajowym systemie


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	po otrzymaniu wytycznych z PUW

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	6. Przeglądy techniczne i bieżąca konserwacja systemów alarmowych.
	Wójt

Prac. Ds. OC


	1 x w tygodniu wg własnych planów

	

	
	
	7. Treningi powiatowe SWA przygotowujące do udziału w treningu wojewódzkim. Szkolenie POADA z rozpoznania i prognozowania skażeń oraz obsługi systemów alarmowania i środków łączności radiowej
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	8. Trening wojewódzki SWA NT. „Realizacja zadań SWA w czasie pokoju i gotowości obronnej państwa czasu kryzysu i wojny”.
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	22-23
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	9. Testowanie sprawności technicznej scentralizowanych systemów alarmowych.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Raz w tygodniu

	
	
	10. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	I ODPRAWY METODYCZNO – SZKOLENIOWE


	
	W zakresie szkolenia
	1. Udział w naradzie szkoleniowo – rozliczeniowej z realizacji zadań pracowników OC gminy.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	II ĆWICZENIA, TRENINGI, SZKOLENIA


	
	
	1. Szkolenie instruktażowe do ćwiczeń i treningów OC nt. „Zasady przygotowania oraz prowadzenia treningów obrony cywilnej. Opracowanie dokumentacji do ćwiczeń.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. Uzgodnienie dokumentacji do przeprowadzenia powiatowych ćwiczeń i treningów


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Do 30 dni przed ćwiczeniami

	
	
	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5. Opracowanie sprawozdań i wniosków z przebiegu ćwiczeń i treningów i przekazanie ich do szczebla nadrzędnego.

	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Do dwóch tygodni po przeprowadzeniu ćwiczeń

	
	
	6. Powiatowe kompleksowe ćwiczenia zgrywające OC nt. „Kierowanie i koordynowanie działań ratunkowych po wystąpieniu zagrożeń wywołanych siłami przyrody i awariami przemysłowymi”.
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5. Szkolenie podstawowe i doskonalące FOC.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	wg planów OC gminy
	

	
	
	6. Szkolenie komendantów formacji obrony cywilnej


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	W ciągu całego roku wg prog. szkolenia szkół PSP i ośrodka szkol. OC

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	III  INNE


	
	
	 1.    Opracowanie sprawozdań z realizacji

     szkoleń za rok 2008 na szczeblu:

    - gminy

    i  przesłanie do szczebla nadrzędnego.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	Do 31
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	W zakresie szkolenia
	  2. VI warsztaty szkoleniowe „Systemy   

     szkolenia dla potrzeb ochrony ludności”.
	SP PSP Bydgoszcz

Szef OC gminy
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Wg planu Szefa OCK

	
	
	   3. Szkolenie kursowe z zakresu ochrony 

        ludności dla starostów, wicestarosty   

        powiatu, pracowników ds. OC starostw, 

        wójtów, burmistrzów, pracowników dc. 

       OC gmin, pracowników ds. ochrony 

       zabytków.
	Szkoły PSP Kraków, Częstochowa 

Szef OC gminy
	Programy szkoleń szkół PSP i MOSOC Białystok
	

	
	
	4. Opracowanie programów szkoleń podstawowych na szczeblu gminy.

 
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	6. Szkolenie pracowników gmin z obsługi systemu gromadzenia i przetwarzania informacji SGiPI na potrzeby bezpieczeństwa i obronności.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	W zakresie upowszechniania 
obrony cywilnej
	1. Propagowanie w środkach masowego przekazu problematyki ochrony ludności w ramach organizowanych ćwiczeń, szkoleń oraz zdarzeń krajowych
	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. X edycja konkursu plastycznego wśród dzieci i młodzieży szkolnej nt. „Klęska – powódź czy huragan – straż pożarna ci pomaga” na szczeblu gminy.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	Do 28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	W  zakresie logistycznego zabezpieczenia przedsięwzięć OC


	1. Opracowanie sprawozdań ze stanu sprzętu i wyposażenia OC oraz bazy magazynowo warsztatowej za: 

- gminę 

i przesłanie danych do szczebla nadrzędnego.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. Przeklasyfikowanie sprzętu OC


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. Przyjęcie sprzętu OC z powiatu i województwa


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4. Zabezpieczenie przedsięwzięć szkoleniowych OC gminy w sprzęt specjalistyczny i środki pozoracji


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5. Bieżąca konserwacja sprzętu
	Wójt

Prac. Ds. OC


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	wg własnych planów

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	6. Okresowe przeglądy i konserwacja sprzętu OC w magazynie gminnym


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	wg oddzielnego planu

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	7. Legalizacja sprzętu dozymetrycznego i konserwacja sprzęt łączności.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	  01
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	8. Aktualizacja ewidencji budowli ochronnych w gminie


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	W  zakresie logistycznego zabezpieczenia przedsięwzięć OC
	9. Wykonywanie zestawień gminnych koordynatorów i planów zaopatrzenia w wodę w warunkach specjalnych.


	Wójt

Prac. Ds. OC

Kierownik GZK
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	10. Wykonanie sprawozdań z realizacji wydatków za 2008 r.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	11. Opracowanie planów wydatków finansowych za 2008 rok


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	12. Opracowanie danych do projektu budżetu gminy na 2009 rok.


	Wójt

Prac. Ds. OC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Sporządził:

Tomasz Słowiński

Tel. 015 836 20 75 w.19
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